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Jaarverslag 2023  
 

 
 
Van de voorzitter  
 
Beste Ondernemers in Geschiedenis en andere geïnteresseerden, 
 
Het jaar 2023 was een bijzonder jaar voor onze vereniging. Begonnen in 1993 (onder een andere 
naam), vierde Ondernemers in Geschiedenis dit jaar haar dertigjarig bestaan. De lustrumbijeenkomst 
vond plaats op het Internationaal Instituut voor Sociale Geschiedenis (IISG) in Amsterdam en was 
met 24 deelnemers een van de best bezochte bijeenkomsten uit de geschiedenis van de vereniging. 
 
Als Ondernemers in Geschiedenis hadden we ook een andere reden tot ‘jubelen’ dit jaar: het 
ledental is tot een recordhoogte gestegen van maar liefst 70 leden per 31 december 2023. Dat 
getuigt van een duidelijke behoefte aan een vereniging van vrijgevestigde historici en andere 
ondernemers in geschiedenis. Zowel in Nederland als bij onze zuiderburen overigens, want we 
hebben ons eerste lid uit België mogen verwelkomen dit verslagjaar. 
 
Ook in 2023 zijn weer diverse activiteiten voor de leden georganiseerd. Zo was er een Algemene 
Ledenvergadering in de Jacobikerk in Utrecht en ging de voorjaarsexcursie naar de Synagoge 
Groningen, terwijl tussentijds nog een excursie door een van de leden, tevens oud-voorzitter, naar 
de Rijksdienst voor het Cultureel Erfgoed in Amersfoort werd georganiseerd.  
 
Naast fysieke bijeenkomsten kent Ondernemers in Geschiedenis inmiddels een vast maandelijks 
online koffie-uurtje. Steeds meer leden, onder wie ook nieuwe leden, weten de weg te vinden naar 
deze laagdrempelige methode om contact te houden en ervaringen uit te wisselen. Een andere 
online activiteit in 2023, het door een van de leden verzorgde webinar ‘Podcasts maken’, werd 
eveneens goed bezocht en kon ook op veel waardering rekenen van de deelnemende leden. 
 
Het online vergaderen van het bestuur zelf werkt doorgaans ook goed en vergroot onze snelheid en 
slagkracht. Alleen voor het bespreken van een nogal ingewikkelde aangelegenheid – de vernieuwing 
van de website – kwam het bestuur fysiek bijeen in Zwolle. Daar werd de kiem gelegd voor de in 
2024 te lanceren nieuwe website, die dan samen met een nieuw logo zal worden gepresenteerd. 
 
In het vorige jaarverslag stond onder andere vermeld dat het bestuur de vereniging Ondernemers in 
Geschiedenis wilde laten groeien en zichtbaarder wilde laten zijn op onze social media. Ook stond er 
vermeld dat het streven was meer leden te laten deelnemen aan de activiteiten. Dat dit allemaal lukt 
is een verheugende ontwikkeling die het bestuur in het komende jaar verder wil stimuleren. 
Tegelijkertijd zet het in op verbetering van de organisatie van de vereniging (inclusief nieuwe 
website), wat met een verder stijgend ledental ook meer en meer noodzakelijk wordt. 
 
Met hartelijke groet, namens het bestuur,  
Henk Looijesteijn 
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Lustrumjaar  

 
In 2023 bestond Ondernemers in Geschiedenis dertig jaar. In 1993 
begonnen als Nederlandse Vereniging van Historische 
Onderzoeksbureaus (NVHO), was zij lange tijd een 
netwerkvereniging voor gemiddeld tien tot vijftien aangesloten 
historische onderzoeksbureaus. Zij kwamen enkele keren per jaar 
bijeen en spraken onder andere over tariefstelling en het feit dat 
het werk van (vrijgevestigde) historici doorgaans tamelijk 
ondergewaardeerd was. De vereniging was mede opgericht om 
hier verandering in te brengen, maar leden werden vooral lid 
omdat zij behoefte hadden aan een eigen netwerk. 
 
In 2016 stond de vereniging nog altijd alleen open voor historische onderzoeksbureaus. Er waren 
echter ook zelfstandige historici actief die zichzelf niet als zodanig omschreven of zagen, maar die 
bijvoorbeeld als schrijver, tentoonstellingsmaker of simpelweg ‘freelance historicus’ actief waren. 
Ook voor hen werd de vereniging opengesteld, vanaf 2018, waarbij zij tevens van naam veranderde: 
van NVHO naar Ondernemers in Geschiedenis. Vanaf dat moment staat de vereniging open voor 
vrijgevestigde historici en anderen die op een vergelijkbaar niveau als zelfstandig ondernemer actief 
zijn in de erfgoedsector. Hierdoor steeg het aantal leden vanaf 2018 naar 30 à 35, waarna door 
actieve ledenwerving vanaf 2022 een verdere stijging in gang is gezet.  

 
Ledenvergadering, bestuur en Commissie Fonds BHP 
 

Algemene Ledenvergadering te Utrecht 
 
Op 2 maart 2023 vond de Algemene Ledenvergadering plaats in de Jacobikerk te Utrecht. Er waren 
veertien leden aanwezig, onder wie een aantal nieuwe leden. Na een goedverzorgde lunch opende 
scheidend voorzitter Anton van Renssen de vergadering. Naast de gebruikelijke agendapunten, zoals 
de notulen van de vorige ALV, het jaarverslag en de financiële stukken, stond dit jaar onder andere 
ook de samenwerking met het KNHG op de agenda en het beleidsplan 2023. Daarnaast werden 
Femke Knoop en Henk Looijesteijn benoemd als nieuwe bestuursleden. 
 
Afscheid Anton van Renssen 
De ALV stond mede in het teken van het afscheid van Anton van 
Renssen, die van 2016 tot 2023 voorzitter is geweest. In die 
periode kreeg de vereniging een nieuwe naam, groeide het 
ledental tot boven de vijftig en werd steeds meer online gedaan: 
de vereniging is nu meer dan ooit actief op sociale media, terwijl 
maandelijkse online koffie-uurtjes en bestuursvergaderingen 
worden gehouden via Teams. Dit mede dankzij Anton, die verder 
ook de samenwerking met het KNHG nieuw leven inblies. 
 
Rondleiding in de Jacobikerk 
Na afloop van de ALV volgde een rondleiding door de Jacobikerk, één van de vier oorspronkelijk 
middeleeuwse parochiekerken in Utrecht. Hier is onder andere de enige overgebleven ‘kluis’ in 
Nederland te vinden, waar een kluizenaarster zich in de vijftiende eeuw liet inmetselen. De dag werd 
afgesloten met een borrel in Café Willem Slok. 
 
Een iets uitgebreider verslag van de Algemene Ledenvergadering 2023 staat in Nieuwsbrief 2023-1 
(april 2023) en is te vinden op onze website. 
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Kascommissie 
Tot de Algemene Ledenvergadering in maart 2023 bestond de Kascommissie uit Yvette Hoitink en 
Daniël Metz. Tijdens de ALV bleek dat de Kascommissie geen bezwaren had tegen de financiële 
stukken over 2022, waarna deze werden goedgekeurd en de penningmeester door de leden 
decharge werd verleend. Daarna trad Yvette af en meldde niemand zich staande de vergadering als 
nieuw lid van de Kascommissie. Naderhand is Vibeke Kingma echter daartoe bereid gevonden.  
 

Bestuur 
 
Bestuurswisselingen 
In 2023 benoemde de Algemene Ledenvergadering Femke Knoop als bestuurslid Social Media, nadat 
zij zich in oktober 2022 hiervoor had gemeld. Ook Henk Looijesteijn werd benoemd tot bestuurslid, 
waarna het bestuur hem op 9 maart 2023 conform de statuten zelf tot voorzitter koos. 
 
Aftreedschema 
Eveneens conform de statuten hanteert het bestuur een aftreedschema, waarbij een eventueel 
tussentijds toetredend bestuurslid de nog lopende termijn van het op dat moment vertrekkende 
bestuurslid overneemt. De termijn van het bestuurslidmaatschap duurt in principe vier jaar, waarna 
een bestuurslid nog éénmaal herkiesbaar is. Op dit moment geldt het volgende aftreedschema:  
 

 
Aandachtsgebieden bestuur 
Om de taken van de verschillende bestuursleden duidelijk te kunnen afbakenen zijn deze 
onderverdeeld in de volgende aandachtsgebieden: 
 
Externe contacten – Henk Looijesteijn (naast voorzitterschap) 
Ledenwerving – Rogier Overman (naast secretariaat) 
Website – Mari Smits (naast penningmeesterschap) 
Social media – Femke Knoop  
Activiteiten  – Christiaan Stam 

 
Emailadressen bestuur 
Alle bestuursleden hebben een eigen verenigings-emailadres dat verwijst naar hun functie of 
aandachtsgebied binnen het bestuur. Het gaat om de volgende emailadressen: 
 
Voorzitter:   voorzitter@ondernemersingeschiedenis.nl 
Secretaris:   secretaris@ondernemersingeschiedenis.nl 
Penningmeester:  penningmeester@ondernemersingeschiedenis.nl 
Activiteiten:  activiteiten@ondernemersingeschiedenis.nl 
Social Media:  socialmedia@ondernemersingeschiedenis.nl 

 
Naast deze emailadressen is het algemene emailadres info@ondernemersingeschiedenis.nl actief. 
 
Beleidsplan  
Naar aanleiding van de Ledenenquête 2022 heeft het bestuur zich in 2023 ten doel gesteld om de 
vereniging Ondernemers in Geschiedenis de komende jaren sterker, actiever en zichtbaarder te 
maken. Of dit lukt zal bijvoorbeeld moeten blijken uit een groter ledental, meer strategische 

Bestuurslid Termijn Treedt af op ALV 

Christiaan Stam – algemeen bestuurslid Eerste termijn 2024 

Rogier Overman – secretaris Eerste termijn 2025 

Mari Smits – penningmeester Eerste termijn 2026 

Femke Knoop – algemeen bestuurslid Eerste termijn 2027 

Henk Looijesteijn – voorzitter Eerste termijn 2027 

mailto:voorzitter@ondernemersingeschiedenis.nl
mailto:secretaris@ondernemersingeschiedenis.nl
mailto:penningmeester@ondernemersingeschiedenis.nl
mailto:activiteiten@ondernemersingeschiedenis.nl
mailto:socialmedia@ondernemersingeschiedenis.nl
mailto:info@ondernemersingeschiedenis.nl
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samenwerkingsverbanden, een robuuster activiteitenprogramma, meer zichtbaarheid op sociale 
media en een vernieuwde website. Tijdens de ALV in maart hebben de leden ingestemd met een 
hiervoor door het bestuur opgesteld beleidsplan. Dit beleidsplan vertaalt de missie en doelen van 
Ondernemers in Geschiedenis in een strategie, ambitie en concrete resultaten voor de komende 
jaren. De volledige tekst van het beleidsplan is te vinden op onze website (Beleidsplan 2023). 
 
Triodosbank 
Uit kostenoverwegingen heeft het bestuur afscheid genomen van de ING en heeft Ondernemers in 
Geschiedenis sinds eind 2023 een nieuwe bank: de Triodosbank. Leden wordt verzocht ons 
bankrekeningnummer bij deze bank (NL59 TRIO 0320 7256 93 t.n.v. Ondernemers in Geschiedenis) 
voortaan bij een eventueel automatisch incasso te vermelden. De contributie bedraagt 85 euro per 
jaar en wordt bij nieuwe leden in rekening gebracht naar rato van het moment van instap. 
 
Annuleringskosten activiteiten 
De uitgaven voor de activiteiten, zoals die voor een lunch, zijn doorgaans afgestemd op het aantal 
vooraf aangemelde deelnemers en kunnen kort van tevoren niet meer worden aangepast. Om die 
reden heeft het bestuur in 2023 besloten de gemaakte kosten voortaan in rekening te brengen bij 
annuleringen minder dan een week voor de activiteit. Dit geldt ook voor ‘gratis’ bijeenkomsten, zoals 
de Algemene Ledenvergaderingen. 
 
Commissie Fonds voor Bijzondere Historische Projecten 
Het bestuur heeft een commissie ingesteld ter verkenning van de oprichting van een Fonds voor 
Bijzondere Historische Projecten (Fonds BHP). Een dergelijk fonds zou zich kunnen richten op 
vrijgevestigde historici en anderen die op een vergelijkbaar niveau als zelfstandig ondernemer 
werkzaam zijn in de erfgoedsector, dus op de doelgroep van Ondernemers in Geschiedenis, van wie 
bekend is dat zij in de meeste gevallen geen beroep kunnen doen op NWO-gelden of andere fondsen 
zonder daarbij afhankelijk te zijn van rechtspersonen zoals uitgevers. Een Fonds BHP zou dan ook 
zeer welkom zijn en wellicht naar voorbeeld van het Fonds voor Bijzondere Journalistieke Projecten 
(bestemd voor freelance journalisten) kunnen worden gefinancierd door onder andere het ministerie 
van OCW en particulieren. De OiG-commissie is bedoeld om argumenten en documentatie te 
verzamelen voor de oprichting van zo’n fonds. De commissie bestaat op dit moment uit Anton van 
Renssen, Willem van der Ham en initiatiefnemer Rogier Overman. Zij kwamen in september 2023 
voor het eerst bijeen en gaan komend jaar verder met hun werkzaamheden. 
 

Ledental 
 
In 2023 hebben vijf leden hun lidmaatschap opgezegd (per 1 januari 
2024). Daartegenover staat dat 25 nieuwe leden zich hebben 
aangemeld. Dat waren achtereenvolgend Vibeke Kingma (Hilversum), 
John Boeren (Tilburg), Lucia de Vries (Zwolle), Sandrina Bokhorst 
(Schiedam), Léon van der Hoeven (’s-Gravenhage), Daniël Rewijk 
(Kudelstaart), Joke Korteweg (Papendrecht), Marca Bultink (Hillegom), 
Marc de Lobie (Epse), Rob Snijders (Amsterdam), Marita van Brussel 
(z.p.), Kirsten Bos (Tolbert), Ruud Straatman (Amsterdam), Bram de 
Ridder (Dilbeek, België), Eric A. van Kleef (Leusden), Bauke Jousma 
(Leeuwarden), Suze Zijlstra (‘s-Gravenhage), Marjolein Jorna (’s-
Gravenhage), Bas Kreuger (Leiden), Koen Marijt (Noordwijk), Eddie van 
Roon (Rijswijk), Marja Pals (Elst Overbetuwe), Has van Goethem 
(Nijmegen), Jonn van Zuthem (Kampen) en Ingrid D. Jacobs (Nijmegen).  
 
Met deze nieuwe leden telde Ondernemers in Geschiedenis op 31 december 2023 zeventig leden. 

https://ondernemersingeschiedenis.nl/beleidsplan-2023
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Externe contacten 
 

In 2023 zijn de banden met het KNHG verder aangehaald. KNHG-directeur Antia Wiersma nodigde 
onze nieuwe voorzitter Henk Looijesteijn uit voor een kennismakingsgesprek. Hierbij werd onder 
ander gesproken over het feit dat archiefstudiezalen steeds vaker beperkt open zijn, iets wat niet in 
het belang is van historici. Verder was Henk ook aanwezig bij de online jaarvergadering van het 
KNHG en werd met de jongerenafdeling van het KNGH (Jong KNHG) een webinar over het 
ondernemerschap georganiseerd. Secretaris Rogier Overman informeerde de deelnemende Jong 
KNHG-leden eerst over de aard en werkwijze van onze vereniging, waarna onze verenigingsleden 
Willy van der Schuit, Ingrid van der Vlis en Rob Wolf vertelden over hun bestaan als zelfstandig 
ondernemer. De bijeenkomst was zeer geslaagd; het bestuur acht haar voor herhaling vatbaar. 

 
Netwerkactiviteiten 
 
Naast de traditionele voor- en najaarsexcursie en de jaarlijkse Algemene Ledenvergadering, 
organiseert Ondernemers in Geschiedenis online bijeenkomsten zoals webinars en het maandelijkse 
online ‘Op de koffie bij…’. In 2023 kwamen daar twee extra activiteiten bij, terwijl de najaarsexcursie 
in het teken stond van het dertigjarig bestaan van de vereniging. Verslagen ervan zijn opgenomen in 
de verschillende Nieuwsbrieven. In 2023 ging het om de volgende netwerkactiviteiten: 
 

Algemene Ledenvergadering (2 maart)  
 

De eerste activiteit was de Algemene Ledenvergadering in de Jacobikerk in Utrecht. Deze jaarlijks 
terugkerende ALV werd dit jaar bezocht door veertien leden. Een kort verslag ervan is elders in dit 
jaarverslag opgenomen. 

 

Extra bijeenkomst (april)  
 
In april 2023 werd een extra bijeenkomst georganiseerd door oud-voorzitter Anton van Renssen. De 
bijeenkomst vond plaats bij de Rijksdienst voor het Cultureel Erfgoed (RCE) in Amersfoort en stond in 
het teken van het Verdrag van Faro. Centrale vraag was wat de betekenis van dit verdrag is voor de 
erfgoedsector en voor ons als Ondernemers in Geschiedenis. De bijeenkomst werd door zes leden 
bezocht en leverde voor een van hen al meteen een offerte-aanvraag van het RCE op. Wat de 
Rijksdienst voor het Cultureel Erfgoed betreft was de bijeenkomst bovendien voor herhaling vatbaar. 
 

Joods Groningen (10 mei)  
 

De voorjaarsexcursie van dit jaar stond in het teken van Joods Groningen. In de 
ochtend werden we door ons medeverenigingslid Willy van der Schuit rondgeleid 
door de mede door haar uitgedachte en opgezette permanente tentoonstelling in de 
vernieuwde Synagoge Groningen. In de middag brachten we een bezoek aan de oude 
Joodse buurt. Aan deze activiteit namen dertien leden deel. 

 

Lustrumbijeenkomst op het IISG (6 oktober) 
 

Aan de lustrumbijeenkomst op het Internationaal Instituut voor Sociale Geschiedenis (IISG) in 
Amsterdam namen 24 leden deel. De bijeenkomst stond in het teken van succesvol ondernemen en 
stond onder dag-voorzitterschap van oud-voorzitter Dolly Verhoeven. Medeverenigingslid Ingrid van 
der Vlis en secretaris Rogier Overman vertelden over hun succesvol bestaan als ondernemer in 
geschiedenis; bestuurslid Christiaan Stam presenteerde de resultaten van een onder de leden 
gehouden enquête over dit onderwerp. Over met name de kwestie ‘tarieven’ brak daarop een 
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discussie los, waarna voorzitter Henk Looijesteijn de deelnemers rondleidde door de depots van het 
IISG. De dag werd afgesloten met een borrel en voor wie dat wilde een diner in De Nieuwe KHL. Een 
uitgebreid verslag van de lustrumbijeenkomst staat in Nieuwsbrief 2023-3 (oktober 2023) en is te 
vinden op onze website. 
 

 
 

Achterste rij, van links naar rechts: Bauke Jousma, Ingrid van der Vlis, Marten van Harten, Bram de Ridder (België), Anton 
van Renssen, Alies Pegtel en Ruud Straatman. Middelste rij: Machlien Vlasblom, Wim de Natris, Willy van der Schuit, Daniël 
Metz, Albert Scheffers, Dolly Verhoeven, Christiaan Stam (bestuurslid). Voorste rij: Vibeke Kingma, Jan Brouwers, Henk 
Looijesteijn (voorzitter), Mari Smits (penningmeester), Micha Cluysenaer, Marca Bultink en Rogier Overman (secretaris). 

 
Webinar ‘Podcasts maken’ (16 november) 
 

Ook het organiseren van webinars behoort inmiddels tot de vaste activiteiten van Ondernemers in 
Geschiedenis. De webinars worden meestal verzorgd door een van de verenigingsleden; in 2023 was 
dit Puck de Boer. Er namen negen leden en een introducé deel aan haar webinar ‘Podcasts maken’. 
Puck verzorgde dit webinar vanuit Rome en ging met name in op de overwegingen om een podcast 
te maken en op de technische aspecten ervan.  
 

Online ‘Op de koffie bij…’ 
 

Naast de hoofdactiviteiten wordt behalve in de zomervakantie iedere maand het online ‘Op de koffie 
bij…’ georganiseerd. Tijdens dit virtuele koffie-uurtje, dat inmiddels behoort tot de vaste activiteiten 
van Ondernemers in Geschiedenis, kunnen leden met elkaar bijpraten, ervaringen uitwisselen, 
kansen delen en inspiratie opdoen. De bijeenkomsten zijn zonder agenda en duren een uur. 
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In 2023 werd de koffie geschonken door bestuurslid Christiaan Stam. Zijn centrale vraag was altijd: 
‘Waar ben je mee bezig, of waar zou je mee bezig willen zijn?’ Dit bleek een goede insteek voor een 
informatief en inspirerend uurtje op de vroege ochtend. De maandelijkse koffie-uurtjes bleken 
bovendien een goede manier om (potentiële) nieuwe leden kennis te laten maken met Ondernemers 
in Geschiedenis; het is een laagdrempelige manier om de sfeer te proeven en te ontdekken wat de 
vereniging hen zoal te bieden heeft. 
 

In 2023 vonden er elf online koffie-uurtjes plaats. Gemiddeld waren 
er zeven deelnemers, met als hoogtepunt het online ‘Op de koffie 
bij…’ in november, waar elf verenigingsleden aanschoven. Ook het 
komend jaar gaan we door met de koffie-uurtjes. De formule blijft 
dezelfde, met als enige verschil dat de koffie iedere keer door een 
ander verenigingslid zal worden geschonken. We hopen hiermee de 
betrokkenheid van de leden bij de vereniging te vergroten. 

 
Intervisie voor historici  
 

Iedereen loopt in zijn of haar werk wel eens tegen situaties aan waarmee je niet zo goed raad weet. 
Problemen of dilemma’s die je graag aan iemand zou willen voorleggen. Als zzp’er heb je geen 
directe collega’s bij wie je dit zou kunnen doen. Daarom biedt Ondernemers in Geschiedenis haar 
leden de mogelijkheid een intervisiebijeenkomst aan te vragen waarin een probleem (dilemma, 
uitdaging, casus) kan worden ingebracht om te bespreken met collega-
leden van de vereniging. Voor de bijeenkomst, die online plaatsvindt 
en maximaal anderhalf uur duurt, geldt een minimum van vier 
deelnemers en een maximum van acht. De ingebrachte casus wordt 
alleen (vertrouwelijk) gedeeld met de deelnemers aan de bijeenkomst. 
Er heeft dit jaar geen bijeenkomst plaatsgevonden, maar leden die een 
casus willen voorleggen kunnen contact opnemen met bestuurslid 
Christiaan Stam (activiteiten@ondernemersingeschiedenis.nl). 

 
Ledenenquête 2023 
 

Het thema van de lustrumbijeenkomst op het IISG dit jaar was ‘Historici: succesvol ondernemen’. Ter 
voorbereiding op de bijeenkomst werd de leden een enquête voorgelegd over de manier waarop zij 
tegen het ondernemerschap aankijken, in het bijzonder het werven van opdrachten. De enquête 
werd ingevuld door 35 leden (55 procent van het toenmalige ledenbestand), waarvan ruim driekwart 
al meer dan vijf jaar actief is als zelfstandig historicus en bijna de helft volledig afhankelijk is van het 
daarmee behaalde inkomen. De resterende helft heeft ook andere inkomstenbronnen zoals een 
(parttime) vaste baan of een partner met een inkomen. 
 
Opvallend in de benadering van de markt is dat helemaal niemand aangeeft te willen concurreren op 
prijs. Dit laatste staat haaks op de manier waarop wordt omgegaan met tarieven, want slechts twee 
leden gaven aan vaste tarieven te hanteren; de rest hanteert geen vast tarief of kijkt per opdracht 
wat haalbaar is. Hiermee lijken tarieven dus wel degelijk ingezet te worden om opdrachten binnen te 
halen, wat regelmatig leidt tot het aannemen van opdrachten tegen een te lage vergoeding (71 
procent). Bij de discussie die hierop tijdens de lustrumbijeenkomst volgende heeft het bestuur 
toegezegd hier een vervolg op te willen geven met een voorzet tot het opstellen van een 
tarievenlijst. Want wat is eigenlijk een fatsoenlijk tarief voor ons als ondernemers in geschiedenis? 
 

De volledige uitkomsten van de enquête zijn gepubliceerd in Nieuwsbrief 2023-4 (december 2023), 
ook te vinden op onze website (Nieuwsbrieven). 

mailto:activiteiten@ondernemersingeschiedenis.nl
https://ondernemersingeschiedenis.nl/nieuwsbrieven
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Naar een nieuwe website (en logo)  
 

Vernieuwing van de website en een nieuw logo staat al een tijdje op het verlanglijstje van het 
bestuur. Op 19 april 2023 is hier daadwerkelijk mee begonnen tijdens een aparte website-
bestuursvergadering in Zwolle. Sindsdien is met name webmaster/penningmeester Mari Smits bezig 
met het bouwen van een nieuwe website. Deze zal zich meer nog dan de huidige richten op de drie 
doelgroepen die vereniging wil bereiken: opdrachtgevers, potentiële leden en bestaande leden.  
 

De nieuwe website wordt mede gebouwd door Matthijs van Woerkum (vormgever) en Maarten 
Prins (websitebouwer), beide in oorsprong historici, aan wie de opdracht is verleend de nieuwe 
website te ontwerpen en in technische zin te bouwen, waarbij Mari content aanlevert. Daarnaast 
heeft Matthijs de opdracht gekregen tot het ontwerpen van een nieuw logo. Dit, en ook de nieuwe 
website, wordt in de loop van 2024 gelanceerd. Vanaf dat moment kunnen de leden voortaan zelf 
hun eigen webpagina aanpassen en bijhouden op de website, die in Wordpress wordt gerealiseerd. 
 

Social Media 

 

De vereniging Ondernemers in Geschiedenis wil groeien en werft daarom actief nieuwe leden via 
social media en het eigen netwerk. De vereniging is actief op LinkedIn, X voorheen Twitter, 
Instagram, Facebook en BlueSky. Op al deze social media is Ondernemers in Geschiedenis het 
afgelopen jaar ook gegroeid. Op 31 januari 2024 hadden we de volgende volgersaantallen (met 
erachter het aantal per 17 januari 2023): 
 

• LinkedIn: 865 (702)  Ondernemers in Geschiedenis | LinkedIn 

• Twitter/X: 632 (592)  Ondernemers in Geschiedenis | Twitter / X 

• Instagram: 188 (129)  Ondernemers in Geschiedenis | Instagram  

• Facebook: 42 (23)  Ondernemers in Geschiedenis | Facebook 

• BlueSky: 39 (0)  Ondernemers in Geschiedenis | BlueSky 
 

Elk nieuw lid van Ondernemers in Geschiedenis wordt gepresenteerd op onze social media en in de 
Nieuwsbrief. Bestaande leden krijgen aandacht op de socials door hen met een quote te laten 
vertellen waarom zij lid zijn geworden van de vereniging. Beide varianten leveren een win/win-
situatie op: aandacht voor de leden en aandacht voor Ondernemers in Geschiedenis. Met name de 
posts waarin nieuwe leden worden voorgesteld en die over activiteiten doen het momenteel goed. 
 

Besloten LinkedIn-groep voor leden  
 

In 2023 heeft Ondernemers in Geschiedenis een besloten LinkedIn-groep aangemaakt voor leden. In 
deze groep, die te vinden is via Leden Ondernemers in Geschiedenis | LinkedIn, kunnen leden van de 
vereniging elkaar vragen stellen, tips delen en ervaringen over het ondernemerschap uitwisselen.  

 

Bij de vereniging binnengekomen vragen, verzoeken en opdrachten 
 

Ook in 2023 zijn er weer diverse vragen, verzoeken en opdrachten van derden bij de vereniging 
binnengekomen. Om hierbij het kaf van het koren te scheiden zijn vanaf maart 2023 alleen nog 
betaalde opdrachten naar de leden gemaild. 
 
Betaalde opdrachten waren in 2023 hulp bij genealogisch onderzoek, het transcriberen van 
handgeschreven teksten, het achterhalen van de oorsprong van een achternaam, het schrijven van 
een biografie over een ondernemer in de hotel- en evenementenbranche en het assisteren bij het 
maken van een historische route in Amstelveen. De laatstgenoemde opdracht kwam binnen via ons 
medeverenigingslid Daniël Metz die assistentie zocht voor een van zijn projecten. 

https://www.linkedin.com/company/ondernemersingeschiedenis/
http://www.twitter.com/ondernemers_ig
https://www.instagram.com/ondernemersingeschiedenis/
https://www.facebook.com/ondernemersings
https://bsky.app/profile/oig.bsky.social
https://www.linkedin.com/groups/12827410/
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Drie van de vijf opdrachten werden vervuld door leden van Ondernemers in Geschiedenis; één 
opdrachtgever wist de oorsprong van zijn achternaam bij nader inzien toch zelf te achterhalen en de 
ondernemer in de hotelbranche, die zes reacties van ons kreeg en in elk geval met één Ondernemer 
in Geschiedenis om de tafel heeft gezeten, koos uiteindelijk voor een niet-lid als zijn biograaf. 
 
Bij de drie wel door leden van Ondernemers in Geschiedenis uitgevoerde opdrachten ging het om 
bedragen van 600 tot 5.000 euro. Het streven is meer van dit soort opdrachten binnen te krijgen 
door meer aandacht aan potentiële opdrachtgevers te geven op de (nieuwe) website. Ook roepen 
we bij deze alle leden op eventuele opdrachten die zij zelf niet kunnen uitvoeren door te zetten naar 
secretaris Rogier Overman die dan op zijn beurt zorgdraagt voor verspreiding onder de leden. Op die 
manier kunnen we elkaar helpen en wordt de vereniging ook interessanter voor potentiële leden. 
 

Nieuwsbrief 
 

De Nieuwsbrief van Ondernemers in Geschiedenis verscheen in 2023 vier keer. Elke Nieuwsbrief 
besteedde aandacht aan voorbije en komende activiteiten, bestuurs- en verenigingszaken, korte 
portretten van nieuwe leden en nieuws van en over bestaande leden (waaronder boekpresentaties, 
tentoonstellingen en andere nieuwswaardigheden). De Nieuwsbrieven en ook Jaarverslagen gaan 
altijd eerst naar de leden en komen daarna op de website te staan, waarbij zij tevens naar het KNHG 
worden gemaild. 
 

Ambities en doelstellingen 
 

Voor het komende jaar heeft het bestuur van de vereniging Ondernemers in Geschiedenis dezelfde 
ambities en doelstellingen als in 2023, namelijk: 
 

- Meer bereik/meer verschillende deelnemers bij de netwerkactiviteiten. 

- Meer bekendheid genereren via social media.  

- Meer nieuwe leden werven (met als streefgetal 90 leden aan het eind van 2024). 

- Meer externe opdrachten verwerven via elkaar en via de website. 

- Een nieuwe website. 

 

Contactmogelijkheden 
 

De vereniging Ondernemers in Geschiedenis is bereikbaar via:  
 

Rogier Overman, secretaris 
06-20880724 
info@ondernemersingeschiedenis.nl  
 
Henk Looijesteijn, voorzitter 
voorzitter@ondernemersingeschiedenis.nl  

 
Bestuur, kascommissie, ledental en lidmaatschappen  
 

Voorzitter:   Henk Looijesteijn  Kascommissie:           Daniël Metz en Vibeke Kingma 
Secretaris:   Rogier Overman  
Penningmeester:  Mari Smits   Aantal leden:           70 (per 31 december 2023) 
Algemeen bestuurslid: Femke Knoop 
Algemeen bestuurslid:  Christiaan Stam   Lidmaatschappen:     Institutioneel lid van het KNHG 

https://ondernemersingeschiedenis.nl/nieuwsbrieven
https://ondernemersingeschiedenis.nl/jaarverslagen
mailto:info@ondernemersingeschiedenis.nl
mailto:voorzitter@ondernemersingeschiedenis.nl

